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UIVODNI SLOVO

Vazeni kolegové a pratelé,

FOKUS - Opava je dobrovolnym a nepolitickym sdruzenim, které sdruzu-
je Sirokou odbornou i laickou vefejnost v oblasti péte o dusevné nemocné a ve
své ¢innosti vychazi zejména z potieb a zajmt dusevné nemocnych.

Cinnost naseho sdruzeni jsme zapocali 2. 3. 2005 registraci u ministerstva
vnitra. Prvni aktivity sdruzeni byly dilem ¢tyf pracovnic, které mély snahu a nad-
$eni pro novou véc. V dota¢nim fizeni Moravskoslezského kraje se nam podafilo
ziskat finan¢ni prostfedky na vzdélavani pracovnika poskytujicich socialni sluz-
bu. | kdyZ sdruzeni nebylo zatim schopno zajistit mzdové prostiedky, zajistilo
alespori péc¢i o zaméstnance a jeho rozvoj. B&hem roku 2005 jsme navazali spo-
lupraci s Magistratem a v bifeznu 2006 jsme ziskali pronajem nebytovych prostor
na ul. Hradecké 16, kde je v soucasné dobé nase pracovisté. Realizovali jsme
nékolik projektl (vytvofeni terénni péce pro dudevné nemocné osoby, podpora
pracovniho za¢leriovani osob s dusevnim onemocnénim, pracovni rehabilitace a
chranéna dilna pro dusevné nemocné, posileni kapacity a rozvoj profesionalnich
dovednosti), pfijmout zaméstnance a naplno naskocit do rozjetého vlaku.

Dovolte nam, jménem vedeni organizace FOKUS - Opava, o. s., podé-
kovat klientim i zaméstnanciim za jejich svédomitou praci a popfat jim do dalsi
¢innosti mnoho sil. Dékujeme sponzoram, obcim, krajim, nadacim i ostatnim,
ktefi nas podpofili a prosime, aby nam zachovali pfizen i v dalSich letech a pod-
pofili nasi ¢innost.

FOKUS - Opava



CINNOST SDRUZENI

Obcanské sdruzeni FOKUS — Opava vyviji svou ¢innost v oblasti péce
o dusevné nemocné od 2. 3. 2005. Cilem jeho ¢innosti je podilet se na budovani
mimonemocnic¢nich zafizeni, poskytovat zékladni sociadlni péc¢i osobam s dlouho-
dobym dusevnim onemocnénim, podporovat jejich integraci na trhu prace stejné
jako prevenci izolace, puasobit na vefejnosti pfi prosazovani spravného pfistupu
a tolerance k dusevné nemocnym a seznamovat sirokou vefejnost s problemati-
kou dusevniho zdravi a dusevni nemoci.

Poslanim sdruzeni je pomahat cilové skupiné v ndvratu a uplatnéni ve
spolec¢nosti rozvijenim raznych moznosti pro jejich pracovni a socialni rehabili-
tace a zasazovat se o vytvoreni regionalniho systému komunitni péc¢e o dusevné
nemocné.

Veskeré aktivity nabizené organizaci podporuji schopnosti pacienta do té
miry, aby byl schopen se sdm co nejvice vyporadat se svymi obtizemi a dle svych
moznosti dokazal vést produktivné a subjektivné uspokojivy Zivot v co nejpfiro-
zenéjsich podminkach, tzn. omezuje nutnost umisténi v reziden¢nich sluzbach.
FOKUS - Opava je ¢lenem celorepublikového Sdruzeni Fokus, které mimo jiné
u svych ¢lena garantuje kontrolni mechanismy pro hospodareni se statnimi dota-
cemi.

V rocCE 2006 USPESNE PROBIHALY
TYTO PROJEKTY A SLUZBY:

e Vytvofeni terénni péce pro dusev-
né nemocné osoby

e Podpora pracovniho zac¢leriovani
0sob s dusevnim onemocnénim

e Pracovni rehabilitace a chranéna
dilna pro dusevné nemocné

e Posileni kapacity a rozvoj profesi-
onalnich dovednosti




CILOVA SKUPINA

ORGANIZACNI SITRUKTURA

CiLOVA SKUPINA

Nasi cilovou skupinou jsou osoby s dlouhodobym psychickym postizenim,
u nichz doslo k vyraznému narugenfi psychickych, socialnich a pracovnich schop-
nosti. Jde o skupinu osob s dlouhodobou dusevni nemoci s diagn6zou z okruhu
psych6z (schizofrenie F20 — F29, afektivni poruchy F30 — F39), z okruhu neuro-
tickych poruch (F40 — F49), a poruch osobnosti (F60 — F69). Pacienti této skupiny
tvofi az 40 % klientely psychiatrickych lé¢eben.

Dle psychiatrickych statistik je v priméru v kazdé generaci 20 % populace

s psychickymi potizemi, 10 % populace je postizeno mirné&jsim psychickym one-
mocnénim a zhruba 3 % jsou postiZzena psychézou.

ORGANIZACNI STRUKTURA:

Valna hromada

Revizni komise

Rada sdruzeni

\ 4

Piedseda sdruzeni
(PhDr. Ivana Strossovd)

v

Zastupce piedsedy
(Sarka Kupkova, DiS.)

PERSONALNI ZAJISTENI:

PhDr. Ivana Strossova — piedseda sdruzeni, klinicky psycholog
Mgr. llona Melecka — koordinator projekt

Sarka Kupkovd, DiS. — zastupce predsedy, socialni pracovnice
Eva Svobodovad, DiS. - socialni pracovnice

Vladéna Mazurova — psychiatricka sestra

Radka Kupkova — pracovni terapeut

Radka Kurtinova — kontaktni pracovnik, ucetni

Rtzena Cerna — externi G&etni



PROJEKTY

I. VYTVORENI TERENNI PECE PRO DUSEVNE NEMOCNE OSOBY

Primarnim cilem projektu je zvysit kvalitu Zivota nemocnych, podpofit
jejich kontakt s pfirozenym prostiedim, ze kterého je nemoc ¢aste¢né vyradila,
omezit jejich socialni izolaci a sniZit riziko socialni exkluze, tzn.

e podpofit zpétné velerovani do spolec¢nosti,

e podpofit sobéstacnost uzivatele, jeho navrat a udrzeni se ve vlastnim

doméacim prostiedi,

e snizit zdravotni a socidlnf rizika souvisejici se zptisobem Zivota uzivatelu

sluzby.

Sekundarnim cilem pak je rozsifit komunitni péci v regionu, vytvofit za-
klad pro vznik multidisciplinarniho tymu, ktery zde zatim zcela chybi, ale v nékte-
rych regionech je jiz Gspé&sné a racionalné provozovan, a dale pak snizit potfebu
umisténi nemocnych v reziden¢nich sluzbach.

V ramci projektu je nemocnym poskytovana osobni asistence kvalifikova-
nym personalem (2 socialni pracovnice, psychiatricka sestra, klinicky psycholog)
v pfirozeném prostiedi.

Jde predevsim o pomoc pfi zéalezZitostech, na které klient sam ,nedoséh-
ne”, napt.:

e pomoc pii vyfizovani raznych osobnich zaleZitosti na Gfadech
(zadost o byt, socialni davky, apod.),



PROJEKTY

e navstéva lékare a jinych zdravotnickych instituci, doprovod na Giad prace,
e kontakt s jinou poméahajici organizaci,
e doprovod k posudkovym lékaitim, komisim,
e dlouhodoba pomoc socialné slabsim a ohroZzenym rodinam,
e pomoc pfii sporadickych udalostech,
e vyfizeni potfebnych formalit souvisejicich s chranénym
zaméstnavanim, které by sami nezvladli,
e pomoc ambulantnim lékafum v piipadé, Ze:
— klient nedochazi na pravidelné schtzky s Iékafem,
— klient se dlouhodobé neozval — neni 0 ném nic znamo,
— klientav stav se zhorsil a je potfebny jeho doprovod na PL, apod.

Terénni sluzba a socialni intervence se staly zakladem nabidky socialnich
sluzeb v nasi organizaci a mame zajem je klientim poskytovat i v dal$ich letech.

PERSONALNI ZAJISTENI SLUZBY:

Vladéna Mazurova — psychiatricka sestra
Eva Svobodovad, DiS. - socialni pracovnice
PhDr. lvana Strossova — psycholog (v pfipadé potieby je vzdy na telefonu)

Vyuziti sLuzsy v ROCE 2006:

10 %

B jednorazové
[0 dvakrat

[ tiikrat a vice

80 %



PROJEKTY

I1. PODPORA PRACOVNIHO ZACLENOVANI OSOB
S DUSEVNIM ONEMOCNENIM

Projekt je zaméfen na podporu a integraci dusevné& nemocnych osob, kte-
fi jsou docasné ¢i dlouhodobé vyiazeni z trhu prace. Pivodnim cilem projektu
bylo vybudovat chranéné pracovisté v prostoru bistra, kde bude probihat pracovni
a socialni rehabilitace psychicky nemocnych a vytvofit chranéna (2) a rehabilitac-
ni mista (6 — 8).

Misto pracovisté bistra vznikla v bifeznu tohoto roku v pronajatych prosto-
rach SMO socialné terapeuticka dilna. Zde probiha dlouhodoba a systematicka
podpora, zdokonalovani pracovnich navykt a dovednosti prostfednictvim soci-
aln&-pracovni terapie u osob, které nejsou aktualné umistiteIné na otevieném ani
chranéném trhu prace.

Od biezna 2006 do prosince 2006 proslo rehabilitaci 7 klient(i s naslednym
zaméstnanim v chranéné dilné FOKUS. V soucasnosti jsou zaméstnani jako délnik
— dokoncovaci prace v biZzuterni vyrobé. Maji snizenou normu na 25 — 30 % zdra-
vého ¢lovéka. Soudasti pracovni doby je trvala socialni a psych. rehabilitace po-
skytovanéa kvalifikovanymi pracovniky min. 2x tydné&, dle klinického obrazu. Re-
habilitace je cilené zamérena na stabilizaci remise, zmirnéni negativnich pfiznaku
psychotického obrazu a celkovou aktivizaci nemocného. Celkové sméfuje proti
rozvoji postprocesualniho defektu zejména socialnich schopnosti osobnosti.

Cilem je podpofit zpétnou integraci téZce zdravotné postizenych, nebo
alespori zmirnit socialni izolaci. Maximalné zrehabilitovat dosud uchované schop-
nosti a sméfrovat k podpofe maximalni sobésta¢nosti v bézném zivoté. Soucasti
chranénych podminek je trvala terénni pomoc socialniho pracovnika a pribézné
socialné-pravni poradenstvi.

PERSONALNI ZAJISTENI SLUZBY:

Vladéna Mazurova — psychiatricka sestra

Sarka Kupkova, DiS. — socialni pracovnice

Radka Kupkova — pracovni terapeut

PhDr. Ivana Strossova — psycholog (v pfipadé potieby je vzdy na telefonu)



PROJEKTY

I11. PRACOVNI REHABILITACE A CHRANENA DILNA
PRO DUSEVNE NEMOCNE

V loriském roce vznikla socidlné terapeuticka dilna, zaméfend na praci
s textilnimi a vytvarnymi materidly, praci na tkalcovskych stavech, dokonc¢ovaci
prace s bizuterii, apod. Od bfezna do prosince proslo pracovni rehabilitaci 38
klient. VSichni byli nasledné zaméstnani v chranéné dilné FOKUS. Zaméstnani
je zajistovano na zakladé oficialni partnerské smlouvy s firmou Beads 4U a klienti
se po zkuSebni dobé stavaji jejimi zaméstnanci — délniky na dokonc¢ovaci prace
v bizuterni vyrobé. FOKUS pro tuto ¢ast projektu zajistuje prostory, administrati-
vu, distribuci materialu a vyrobku, odborny personal a pribéznou rehabilitaci.

Klienti, kte-
rym zdra-
votnf{ stav

nedovoluje
navrat ani do
chranénych
podminek,
jsou zarazeni
do  rehabili-
ta¢nich mist.
Vzhledem
k moZnostem
a schopnos-
tem  klienta
volime i cha-
rakter prace.

PERSONALNI ZAJISTENI SLUZBY:

Eva Svobodova, DiS. - socialni pracovnice

Vladéna Mazurova — psychiatrickd sestra

Radka Kupkova — pracovni terapeut

PhDr. Ivana Strossova — psycholog (v pfipadé potieby je vzdy na telefonu)



PROJEKTY

IV. POSILENi KAPACITY A ROZVO) PROFESIONALNICH DOVEDNOSTI{
(PrOJEKT ¢. CZ.04.1.03/2.3.15.2/0133)

V z&fi jsme zacali realizovat projekt OP RLZ, v ramci podpory NROS
— Globalniho grantu. Primarni cilovou skupinou jsou pracovnici sdruzeni, sekun-
darni pak osoby s dlouhodobym psychickym postizenim.

HLAVNI AKTIVITY USKUTECNENE V RAMCI PROJEKTU:

Budovani kapacity organizace — projekt je zaméren predevsim na
podporu lidskych zdroji budovani vnéjsich vztaht, zkvalitriovani tvorby
programovych navrh.

Podpora rozvoje socialnich sluzeb pro duSevné nemocné — cilem
jednotlivych aktivit projektu je integrace nemocnych zpét do spole¢nosti, podpo-
ra uplatnéni na trhu prace a omezeni jejich socialni izolace. Vybudovani fungujici
organizace bude zdkladem pro realizaci kvalitnich socialnich sluzeb zaméfrenych
na osoby s dlouhodobym dusevnim onemocnénim, které se budou orientovat ze-



jména na oblast pracovni rehabilitace. Pro dlouhodobé& duevné nemocné se ne-
moznost ¢i neschopnost pracovat stava velmi zietelnym a citlivym handicapem,
ktery zpusobuje vylouceni z pracovniho zafazeni a z ¢asti bézné spole¢nosti.
Cilem jednotlivych aktivit projektu je integrace nemocnych zpét do spole¢nosti,
podpora uplatnéni na trhu prace a omezeni jejich socialni izolace.

1. Job Klub - skupinové poradenstvi orientované na trh prace. Nabizi
zejména nacvik lepsiho vyuZivani dostupnych informaci a trénink so-
cialnich dovednosti zamé&fenych na ziskani a udrzeni zaméstnani. Jde
tedy o teoretickou pfipravu i prakticky nacvik. Klienti maji moznost
vyuzit materialni a technické vybaveni organizace (internet, pocitac,
psaci stroj, odborna literatura, inzertni tisk, aktualni seznam volnych
mist, atd.). Frekvence konani — 1x tydné po 2 hodinach.

2. Pracovni a socialni poradenstvi — informuje o pravech, povinnos-
tech a opravnénych zajmech, pomoc pfi feSeni problémovych situaci,
terénni prace, podavani informaci v oblasti trhu prace, pomoc pfi hle-
dani vhodného zaméstnani. Frekvence konani — 2x tydné&, 8 hodin.




PROJEKTY

3. Vzdélavaci kurzy - jedna se piedevsim o kurzy zaméfené na vyuku
zékladu prace s pocitacem, vyuka anglického a némeckého jazyka.

Mezi kli¢ové aktivity projektu patfi:

e metodické vedeni, supervize, koncep¢ni ¢innost,
e medializace projektu,

e vzdélavaci aktivity pro zaméstnance,

e navazovani spoluprace s ostatnimi organizacemi,
e realizace socialnich sluzeb.

Publicita projektu je zajistovana informac¢nimi letdky, vyro¢ni zpravou, na
webovych strankach organizace a pfimym kontaktem s cilovou skupinou.

V ramci projektu bylo do bfezna 2007 podpofeno: 4 osoby poskytujici
socialni sluzby, 103 osob ohrozenych socialni exkluzi z toho 39 Zen a 13 osob
podpofenych kurzem.

/h}‘m nadace rozvoje
obéanské spolecnosti

-
Tento projekt je spolufinancovan Evropskou unii a statnim rozpo¢tem Ceské republiky.

»ESF napomaha rozvoji zaméstnanosti podporou zaméstnatelnosti,
podnikatelského ducha, rovnych pf¥ilezitosti a investicemi do lidskych zdroja“.



FINANENT ZPRAVA

Naklady na material 264 079,50 K¢
Naklady na sluzby 166 437,00 K¢
Naklady na mzdy 775 701,00 K¢
Ostatni naklady 6 650,80 K¢
Piijmy z dotaci — Moravskoslezsky kraj 355 300,00 K¢
— Statutarni mésto Opava 115 000,00 K¢
— Eli Lili 10 000,00 K¢
— Dary, uroky 301 768,44 K¢
— Severomoravska energetika 80 000,00 K¢&
— Utady prace 372 233,00 K&
— Nadace rozvoje obc¢anské spole¢nosti 170 227,53 K¢
— Fokus Praha 3 000,00 K¢

VYNOSY CELKEM: 1407 528,97 K¢

HoOSPODARSKY VYSLEDEK: 194 660,67 K¢




PODEKOVANI

Moravskoslezsky kraj ;9 mgjravskoslezskjr

Statutarni mésto Opava

Vybor dobré vale — Nadace Olgy Havlové

Vibor dobré ville
Newdace Olgy Havdood
Utad préace v Ostravé
Utad prace v Bruntéle
m}wo nadace rozvoje
Nadace rozvoje ob&anské spole¢nosti ohcanalof spoletnoet

Severomoravska energetika E

SKUPINA CEZ

Darchim - fyzickym osobam

DEKUJEME VSEM,
KTERi vV ROCE 2006 JAKKOLIV PODPORILI NASE PROJEKTY.



ZAKLADNI INFORMACE

NAZEV SDRUZENI: FOKUS - Opava, o.s.
SIDLO ORGANIZACE: Opavska 33, 793 13 Svobodné Hefmanice

PRACOVISTE ORGANIZACE:  Hradecka 16, 746 01 Opava

EmaiL: fokusopava@seznam.cz

INTERNETOVE STRANKY: www.fokusopava.cz

TELEFONNI KONTAKT: +420 553 652 433, +420 723 457 998

STATUT: obcanské sdruzeni

REGISTRACE: 2.3.2005 VS/1-1/60139/05 — R, Ministerstvo vnitra
BANKOVNI SPOJENI: 86 — 7034680237/0100, Komer¢ni banka, a.s.

STATUTARNI ZASTUPCE

ORGANIZACE: PhDr. Ivana Strossova

ProOvOZNi DOBA: Po 8.00 - 12.00 13.00 - 15.00
Ut 8.00 - 12.00 13.00 - 15.00
St 8.00 - 12.00 13.00 - 15.00
Ct 8.00 — 12.00

Pa 8.00 - 12.00
(Po telefonické domluvé je mozné i v jinou dobu.)




FOKUS - Opava, o.s.
Hradeckd 16, 746 01 Opava
fokusopava@seznam.cz
www.fokusopava.cz
+420 553 652 433
+420 723 457 998



